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Ohlédnuti za rokem 2018

Rok 2018 byl pro TRIANON, z.s. rokem stabilnim a UspéSnym. Ddle jsme naplfiovali svoji misi vefejné
prospésnosti prispivanim k rozvoji ob¢anské spole¢nosti. Toto se prolinalo ve vSech aktivitach i ve spolupraci
s partnery v rdmci aktivit pilotniho programu BEZ BARIER BEZ HRANIC®.

Z pohledu cilovych skupin se povedlo:

e Zorganizovat 16. mezinarodni konferenci BEZ BARIER BEZ HRANIC® k socidlnimu podnikdni a déle
stabilizovat zaméstnavani OZP v programu Separace pro recyklaci a Digitalizace a skartace;

e Pracovat se studenty a mladezi zejména v problematice nizkouhlikaté ekonomiky, ochrany Zivotniho
prostfedi i technické edukace;

e Zasluhou obétavé prace D.Vojnarové a Mgr. L.Ciencialové realizovat dalsi ro¢nik Senior Internet Euro
Klubu ve spolupréci s Gymnaziem Josefa Bozka Cesky Té$in, Centrem socialnich sluzeb Cesky Té3in a
méstem Cesky T&sin

Z pohledu partnerstvi jsme udrzovali strukturu partnerstvi firem, municipalit a védecko-vzdélavacich instituci.
Z hlediska ndplné prace jsou pro TRIANON a jeho zaméstnance dUleziti predevsim partnefi poskytujici
dostatek materidlu k ekologické likvidaci, jako napf. Trinecké Zelezarny, a.s., Veolia, a.s., OKD, a.s. a CEZ
distribuce, s.r.o. V loniském roce byla zahajena spoluprace se SmVak, a.s. a MVK Ostrava, dllezita predevsim
pro rozvoj programu Digitalizace a skartace. Z municipalit spolupracovaly predeviim mésta Cesky Té&sin,
statutarni mésto Karvina a Havifov. Pokracovala také spoluprace s Moravskoslezskym krajem. Ze vzdélavacich
instituci se drzi dobrda roveri spoluprace s VSB-TU Ostrava, ZST Cieszyn, ATH B.Biela, Gymnéziem Josefa Bozka
Cesky T&in, ZS Pod Zvonek Cesky Té&sin, SS,ZS a MS Jablunkovska Trinec.

Z pohledu teritoria pokracovala spoluprace s partnery v Polsku a na Slovensku. Partnefi spolu v pribéhu roku
komunikovali a podileli se na realizaci spolecnych aktivit, napf. se zUcastnili uskutecnéné konference, jako
napf. Teatr Grocki B.Biela, Fundacija Bycz razem Cieszyn, ESUS Tritia a jini.

Podafilo se nam také pokrocit v rekonstrukci objektu a vytvoreni lepSich podminek pro cinnost nasich
zaméstnancl v obou provozech. Poridili jsme nové technické vybaveni do provozu Separace pro recyklaci a
rozsifili vytapéni do provozni haly, provedli modernizaci doposud nevyuzivanych kanceldfi a jednaci mistnosti
pro potfeby provozu Digitalizace a skartace. Za nejvétsi Uspéch lonského roku v oblasti investic viak povaZuji
vybudovani zelené stfechy v objektu SVMC a laboratofi slouZicich k zajmovému a neformalnimu vzdélavani
v oblasti pfirodnich véd a techniky.

Do budoucna mame plany:
o zlepsit efektivnost spoluprace s partnery v ramci cirkuldarni ekonomiky,
e rozSifovat technické vybaveni obou provoz(,
e pokracovat v rekonstrukci a modernizaci objektu, .
e zamérit se na vyssi ekonomickou efektivnost aktivit

Dékuji na tomto misté vsem partneriim a institucim za jejich podporu a spolupraci!

Viliam Sunal
predseda
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Misi organizace je podpora udrzitelného rozvoje
prihrani¢niho regionu a rozvoj prvkl obcanské
spole¢nosti v ramci systému triad pilotniho
programu Bez bariér bez hranic®.

Spolek TRIANON podporuje pracovni integraci osob
se zdravotnim postizenim i jejich zaclenéni do
bézného Zivota a spoleCnosti, rozviji udrzitelné a
spolecensky zodpovédné podnikani, podporuje
edukaci déti a mladeze v oblasti pfirodnich véd a
techniky,  ochrany  Zivotniho  prostfedi a
obnovitelnych zdrojd energie, okrajové se vénuje
také vzdélavani seniord.

Organy spolku jsou clenskd schlze a vybor.
Nejvyssim organem je Clenska schlze, kterou tvofi
vsichni ¢lenové spolku. Tiv lofském roce zvolili novy
triclenny vybor, ktery je kolektivnim statutarnim a
vykonnym organem spolku.

K 31. 12. 2018 mél spolek TRIANON celkem 31
zaméstnancl, ktomu 12 pracovnikl na zdakladé
dohod o provedeni prace a 5 dobrovolnikd.

Rok 2018 se nesl ve znameni mnoha zmeén,
ocekdvanych i nepldnovanych, pfijemnych i méné
pfijemnych. | pfesto vSechno byl viak rok 2018 pro
spolek TRIANON rokem UspéSnym. Podafilo se
udrzet vSechny Cinnosti a aktivity, at uz se tykaly
socidlniho podnikani, vzdélavani nebo ochrany
Zivotniho prostfedi. Mnoho z nich se navic dale
rozvijelo a rozsifovalo. Podafilo se také ziskat
nemalé prostfedky pro obnovu a rozvoj vlastniho
objektu spolku, coz spolku poskytuje uréitou jistotu
a prostor pro dalsi rozvoj.

Ten vidi spolek TRIANON a jeho zaméstnanci
predevsim v dalSim rozvoji socialné-
podnikatelskych  aktivit v oblasti  zpracovani
elektroodpadu v¢. kabeldze a plastl a také v oblasti
digitalizace. Velkou vyzvou pro spolek je také
zapojeni se do konceptu cirkularni ekonomiky.
Planované jsou také investice do nového vybaveni a
technologii, predevsim téch Setrnych k Zivotnimu
prostredi. Spolek TRIANON chce dal rozvijet také
aktivity zdjmového a neformalniho vzdélavani
v oblasti ekologie, pfirodnich véd a techniky a
propojit  své  aktivity s védecko-vzdélavacimi
institucemi a mistni samospravou



SYSTEMTRIAD /7

V PILOTNIMPROGRAMU  TRIANON

sOZP ————
= municipality
» komunikace
« medialni

SPOLECNE ZA ROZVOJ PRVKU OBCANSKESPOLECNOSTI




V roce 2018 pokracovala nadale realizace aktivit
pilotniho programu Bez bariér bez hranic® spocivajici
v podporfe udrZitelného rozvoje prihranic¢niho
regionu a rozvoji prvkd obcanské spole¢nosti.
Jednim z nastrojd vyuzivanych pfi napliovani poslani
spolku a programu Bez bariér — bez hranic® je také
realizace socidlné-podnikatelské Cinnosti, tedy
podnikani, pfi kterém jsou dodrzovany urcité
principy, jako napfiklad zaméstnavani nékteré ze
znevyhodnénych skupin obyvatel, dliraz na ochranu
Zivotniho prostfedi, reinvestice zisku, vyuzivani
mistnich zdroj aj. V ramci socidlné-podnikatelskych
aktivit spolek aktivné podporoval zaméstnavani osob
se zdravotnim postizenim/znevyhodnénim ve dvou
chranénych pracovnich programech — provozech
Separace pro recyklaci a Digitalizace a skartace. Diky
osobnimu pfistupu pfi zaméstnani a dalsim formam
podpory tak spolek pfispél kintegraci svych
zaméstnancl nejen do pracovniho procesu, ale také
do bézného Zivota a spolecnosti. V provozech spolku
TRIANON se vroce 2018 vystiidalo celkem 38
zaméstnancy, z toho 35 z nich predstavovaly osoby
zdravotné postizené ¢i znevyhodnéné. | pres vyssi
fluktuaci  zaméstnanct  ¢inil  konecny  stav
k 31.12.2018 celkem 31 osob, ztoho 28 osob se
zdravotnim postizenim/znevyhodnénim, coZ je o
jednoho handicapovaného zaméstnance vice nez
v predeslém roce. Da se tak predpokladat, ze se
polet zaméstnanc( stabilizoval okolo ¢isla 30 a v této
vySi bude ddle udrzovan i do dalsich let.

V provozech pokracovala spoluprace s tradi¢nimi
partnery, jako jsou napf. Trinecké Zelezarny, a.s., CEZ
Distribu¢ni sluzby, s.r.o., Veolia Ceska republika, a.s.
nebo OKD, a.s., pokracovala také spoluprace v rdémci
kolektivniho systému zpétného sbéru elektroodpadu
(Elektrowin, a.s. nebo Rema, a.s.). Spolupracovali
jsme také s mistnimi firmami, napt. Kovona Systém,
a.s. Kromé tradicnich zakazek na skartovani tiskovin
ze strany mésta Cesky Té$in a jeho pFispévkovych
organizaci se podafilo pro provoz Digitalizace a
skartace ziskat klicového obchodniho partnera —
Moravskoslezskou védeckou knihovnu v Ostravé, pro
kterou byla
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v lofiském roce realizovdna prvni zakdzka.

Rozvoj socidlniho podnikani v Moravskoslezském
kraji byl také tématem jiz 16. ro¢niku mezindrodni
konference Bez bariér — bez hranic®. Témér 50
Ucastnik( z verejného, soukromého i neziskového
sektoru, véetné zastupcU Europarlamentu,
Moravskoslezského kraje, Paktu zaméstnanosti
MSK, Socialniho bankovnictvi Ceské spoftitelny, ESUS
Tritia, Klastru socialnich inovaci a podnikd — SINEC,
z.s. a dalSich si vyslechlo zajimavé pfrispévky o
zkuSenostech se socidlnim podnikanim z Ceské
republiky, Polska a dalSich statl EU. Prezentovany
byly také jednotlivé podniky pUlsobici na Uzemi
Moravskoslezského kraje, které jsou zaroven i ¢leny
Klastru sociadlnich inovaci a podnikl — SINEC, z.s.
Ucastnici si tak mohli udélat predstavu, kde viude je
mozné socialni podnikani uplatnit a jak riznoroda je
paleta produktd a sluzeb mistnich socialnich
podnik{.

Soucasti konference byl Kulaty stl dne 5. fijna 2018,
konany v Domé energetiky v Ostravé. Jednalo se o
Uspésny pokus dynamizovat proces efektivniho
partnerstvi mezi socialnimi podniky a strategickymi
podnikatelskymi subjekty v regionu. Kulaty stdl
poskytl podminky k diskusi o konkrétngjsich
moznostech spoluprace a definovani nabidky —
poptavky  mezi  vyznamnym  podnikatelskym
subjektem a Klastrem socialnich inovaci a podnikd —
SINEC, z.s.

Konference probéhla za podpory a pfispéni
Moravskoslezského kraje, podnikatelskych subjektl
z regionu — Trineckych Zelezaren, a.s., KOVONA
SYSTEM, a.s., FINCLUB plus, a.s., Ceské spofitelny,
a.s.,, CEZ Distribuce s.r.o. a také statutdrnich
mést Havifov a Karvind a Narodni rady osob se
zdravotnim postizenim CR.
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Rok 2018 v Cislech

Let existence a naplfiovani poslani v rdmci realizace 3 Z
pilotniho programu Bez bariér bez hranic®.

Stalych zaméstnancl v obou pracovnich programech, z
toho 27 se zdravotnim znevyhodnénim

212

tun ekologicky zpracovaného materiadlu v provozu
Separace pro recyklaci

20 900

naskenovanych stran nejriznéjsich publikaci a kniznich

vazeb v provozu Digitalizace a skartace 8

realizovanych projektd spolufinancovanych
z Evropské unie nebo jinych narodnich zdrojt

220

Ucastnik( osvétovych a vzdélavacich aktivit a
navstévnikd Spole¢ného vyzkumného a monitorovaciho
centra
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V provozu ,Separace pro recyklaci” pracovalo
v pribéhu roku 2018 celkem 31, z toho 26 muzd a 5
zen, které se vénovaly drobné demontazi
elektrosoucastek, pripadné kompletaci vyrobkd di
uklidovym pracim. Ke konci roku se pocet
zaméstnancUl provozu ustalil na Cisle 26.

Za lonsky rok zaméstnanci provozu zpracovali témér
212 tun odpadu, z toho 184 955 kg elektroodpadu a
26 762 kg plastl. Mezirocné je to pokles o témér 100
tun, coZ bylo dano predevsim omezenim spoluprace
s partnery vramci kolektivniho systému sbéru
elektroodpadu a ochromenim zakdzek na zpracovani
plastd v prdbéhu prvniho a druhého kvartalu.
Omezeni spoluprace vramci kolektivniho sbéru
elektroodpadu kromé jiného zapfi¢inéno také
rozsahlou rekonstrukci v prostorach objektu spolku,
ktera znemoznila plné vyuziti manipulacnich a
skladovacich prostor. Pokles objemu zpracovaného
materialu vSak v zddném pripadé neznamenal pokles
efektivity provozu. Ta naopak meziro¢né vzrostla, a to
predevsim diky provozu nové technologické linky
Guidetti Sincro Mill 315 turbo uréené ke zpracovani a
ekologické likvidaci médénych kabell a pofizeni
paracky kabell stejné znacky Guidetti pro zpracovani
hlinikové kabeladze. Provoz byl také dovybaven novymi
rozvody tlakového  vzduchu, coZ umoznilo
zaméstnancUm vyuzivat pneumatické naradi. Doslo
také k prodlouzeni topné soustavy do prostor
zpracovatelské haly, ta tak mohla byt plné vyuZita
k demontaZi také v prlbéhu zimniho obdobi. Diky
véem témto investicim se zaméstnanclm provozu
podafilo separaci materidlu ziskat 57 tun Zeleza a pres
4 tuny médi a 5 tun hliniku.

13 000,0
12 000,0
11 000,0
10 000,0
9000,0
8000,0
7000,0
6 000,0
5000,0
4.000,0
3000,0
2000,0
1000,0
0,0

[.18 11.18111.18IV.18V.18VI.18VII.1§11.18X. 18 X.18 XI.18XI1.18
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Rok 2018 byl také jakousi ,zatézkavaci zkouskou” pro
provoz Digitalizace a skartace. A to nejen z dlvodu
persondlnich zmén, které se vramci provozu
odehraly, ¢etnych zakdazek skartace, ale predevsim
z dlvodu navazani spoluprace s Moravskoslezskou
védeckou knihovnou v Ostravé a realizace prvni
rozsahlé zakazky digitalizace. Na pracovisti se
v pribéhu roku vystfidaly obé dvé stalé
zaméstnankyné spolku. Témeér ihned je vsak
nahradily dvé nové handicapované Zeny, které se
postupné naucily pracovat s pofizenym zafizenim i
softwarem.
V pribéhu roku provoz a jeho zaméstnankyné
zaméstnavaly predevsim zakazky skartace, a to
hlavné  diky  uskute¢nénym  prezidentskym,
komunalnim a senatnim volbam. Spolek TRIANON
zajistil skartaci volebnich listkd ze vsech okrskd na
Uzemi mésta Cesky Tésin. Navic se v lofiském roce
podafilo navadzat spolupraci s Moravskoslezskou
védeckou knihovnou v oblasti digitalizace knizniho
fondu. Nas odborné vyskoleny personal se vénoval
digitalizaci knihovnické literatury — novodobého
fondu ve formatu A4 aZz A5, pripadné xerokopii, coz
pfedstavovalo naskenovani 20903 stran a jejich
naslednou odbornou Upravu ve speciadlnim softwaru
Wiseimage dle pfedem stanovenych poZadavk( vE.
kontroly v konzolové aplikaci ImageMagick. Na
nasem pracovisti jsme dale schopni skenovat listiny
az do formatu AO+ svyuzitim profesiondlniho
multifunkéniho zafizeni Xerox. Kdigitalizaci knih,
novin a €asopisl az do formatu A3 pouzivame knizni
skener BookEye 4 V3 Kiosk, nové sinstalovanym
pfitlacnym sklem. Po naskenovani upravujeme
soubory ve specidlnim softwaru Wiselmage. Dale
‘ T také dale disponujeme OCR
skenerem i profesionalnim

fotografickym  skenerem.

Bookeye'a Jsme  schopni  zajistit
Y databazi skenovanych
soubord, opatrit je

metadaty skarta¢nimi

IhGtami a zpracovat tak pro

klienty kompletni digitalni
/ archiv.
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Protoze poslani spolku TRIANON je pomérné Siroké,
stejné jako rozsah nasich aktivit, neobesli bychom se
pfi nasi cinnosti bez stabilnich a spolehlivych
partner’. Nastésti se spolku dafi takova partnerstvi
udrzovat, at uZ se jedna o partnery obchodni,
institucionarni nebo jiné.

V oblasti sociadlni ekonomiky a integrace osob se
zdravotnim postizenim Uzce spolupracujeme s
Klastrem socialnich inovaci a podnikl — SINEC, z.s.,
kdy se jako jeden ze zakladajicich ¢lenl této instituce
snazime podporovat rozvoj socialniho podnikani
v regionu. Obdobnou problematiku se snazime resit
také na mistni drovni, a to prostrednictvim
Regionalni rady rozvoje a spoluprdce se sidlem
v Tfinci. Od loriského roku jsme také ¢&leny spolku
TESSEA CR, ktery zastfesuje socialni podniky a jejich
potfeby na ndrodni Urovni. Aktivné jsme v kontaktu
také s Ceskou spofitelnou, a.s., a to predevsim
vramci nové se rozvijejicitho konceptu socidlniho
bankovnictvi. Za Ucelem podpory integrace osob se
zdravotnim  jsme c¢leny Narodni rady zdravotné
postizenych CR.

Mezi obchodnimi partnery se ndm dafi udrzet si
spolupraci s vyznamnymi spole¢nostmi z regionu,
jako jsou napfiklad Trinecké Zelezarny, a.s., CEZ
Distribu¢ni  sluzby, s.r.o., OKD, a.s., Veolia
Primyslové sluzby CR, a.s., Kovona Systém, a.s.,
Remarkplast s.r.o. a Demonta T, s.r.o. V loriském
roce se nam podafilo navazat spolupraci s jiz
zminovanou Moravskoslezskou védeckou knihovnou
a také se spolecnosti Severomoravské vodarny a
kanalizace, a.s. Omezena byla naopak spoluprace se
spolec¢nostmi Elektrowin, a.s. a REMA, a.s. v ramci
systému kolektivniho sbéru elektroodpadu.

V oblasti verejné sféry spolupracujeme aktivné
s mistnimi samospravami, predevsim S
Moravskoslezskym krajem, méstem Cesky Té&$in a
statutarnimi mésty Havifov a Karvina. Dlouhodoba je
také partnerska spoluprace s VZP CR.

Pti realizaci projektd a vzdélavacich aktivit patii mezi
nase dlouhodobé partnery naptiklad VSB-TUO,
zejména Fakulta elektrotechniky a informatiky,
Akademia WSB Cieszyn, ESUS TRITIA, Fundacja
Ludzie-Innowacje_Dizajn z Bielska-Bialej, K.a.P.A,
0.p.s. z Tfince, spolek AUTOLAB a dalsi.
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Spoluprace
S partnery

,Za mimoradnou osobni
pomoc pri rozvoji TRIANONU

bylo v souladu se Stanovami
TRIANONU

udéleno CESTNE CLENSTVI

v roce 2005

Ing. Miroslavu Bednarzovi,
Jaroslavu Cdnkovi,

Ing. Jaromiru Kohlickovi, CSc.,,
Doc. Ing. Eve Sikorove, CSc.,
v roce 2012

MUDr. Josefu Stowikovi,

a v roce 2017 pak

Doc. Ing. Jirimu Ciencialovi
CSc.

Viliam Surial

predseda

13
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V pribéhu roku 2018 pokracovala také realizace
vzdéldvacich a osvétovych aktivit zacilenych na
mladou generaci a seniory. Déti a mladez se mohli
zapojit do programu ,Technika je hra” a ziskat tak
prostfednictvim nejrdznéjsich  akci, workshop,
exkurzi a jinych znalosti a dovednosti z oblasti
pfirodnich véd a techniky. Mezi aktivitami nechybéla
také jiz tradi¢ni ekologicka osvéta a edukace. Seniofi
mohli v loriském roce opét navstévovat lekce ,Senior
Internet Euro Klubu” a vzdéldvat se v oblasti
vyuzivani informacnich a komunikacnich technologii,
pficemz  lektory jim  byli sami  studenti
Ceskotésinského Gymnazia Josefa Bozka.

Konkrétné se spolek TRIANON v loriském roce zapojil
napfiklad do organizace mezinarodni studentské
konference na téma ,Obnovitelné zdroje v teorii a
praxi“ poradané ZST im. ptk Gwidona Langera w
Cieszynie, pfipravil program pro Den Zemé poradany
DDM Cesky Té3in, zajistil exkurzi vlastnim provozem
v€. praktickych workshopl pro studenty Gymnazia
Josefa Bozka, ZS Pod Zvonek, Tfinecké obchodni
akademie a dalsi. Spolek TRIANON ve spolupraci s
VSB-TUO a Akademii WSB v Cieszynie také dale
pokracoval v realizaci projektu ,Prakticky program
vzdélavani persondlu rozvijejiciho nizkouhlikové
hospodarstvi v pohranici, kdy se podilel na organizaci
konferenéniho panelu, vzdélavaciho workshopu i
vytvoreni e-learningového kurzu vénujicimu se
osvété voblasti nizkouhlikového hospodafstvi.
V prabéhu srpna dostalo 6 studentl moznost ziskat
praxi v provozu ,Separace pro recyklaci”. Spolek
TRIANON pfivital také mladé lidi sautismem ze
spolku ADAM z Havifova a déti z prfiméstského
tabora organizovaného spolecnosti KaPA, o.p.s.
z Tfince, pro které zde byly vramci workshopu
nachystané nejrliznéjsi pracovni Ukoly a zadani
souvisejici s procesem separace a recyklace
materiald. Pravidelné probihaly lekce Technického
krouzku a v prvnim pololeti také lekce Senior Internet
Euro Klubu.

V roce 2018 se do aktivit zapojily pfes dvé stovky
ucastnika.
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Jako spolek dlouhodobé usilujeme o propojovani
ekonomickych, socidlnich a environmentdlnich
aktivit s cilem podpofit udrzitelny rozvoj naseho
regionu. Svou ¢innosti se snazime reagovat a aktivné
prispivat k reSeni soucasnych problém( v nasem
kraji, souvisejicich napfiklad se zménou struktury
hospodafstvi, zhorSenym stavem Zivotniho
prostfedi, nesouladem nabidky a poptavky na trhu
prace.

Pravé proto realizujeme uceleny program aktivit v
oblasti ekologické osvéty a edukace, ktery jsme pred
nékolika lety rozsifili také zajmové a neformalni
vzdélavani v oblasti pfirodnich véd a techniky.
Snazime se predevsim vzbudit zajem mladych lidi o
védu a techniku a motivovat je k dalSimu studiu
technicky orientovanych oborU. Usilujeme také o to,
aby déti pochopily dopady svych ¢innosti na krajinu
a zivotni prostredi kolem nas, pfijaly za né
zodpovédnost a zacaly se chovat vice uvédoméle a
ekologicky.

Ve spoluprdci s partnery a spolupracujicimi subjekty
stdle pracujeme na novych projektovych zémérech i
aktivitdch. Zejména v lonském roce probéhla
modernizace budovy Spole¢ného vyzkumného a
monitorovaciho centra, které slouzi jako zazemi pro
volnocasové vzdélavani v oblasti pfirodnich véd a
techniky. Diky podpore Evropské unie bylo centrum
zpfistupnéno dals$im zdjemclm o pfirodu, védu a
techniku, a to véetné nového technického vybaveni
odpovidajiciho aktudlnim trenddm v materidlovém
inZenyrstvi, robotice, kybernetice i elektrotechnice.
Navic zde byla vybudovana také prikladova zelend
stfecha slouzici ke vzdélavacim ucellm v oblasti
pfirodnich véd, k chovu vcel i jako oddechovy
prostor pro navstévniky.
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Spole¢né vyzkumné a monitorovaci centrum,
zkracené SVMC vzniklo jako vysledek spole¢né prace
spolku TRIANON a skupiny pracovnik( a doktorandd
Fakulty elektrotechniky a informatiky VSB-TUO.
Poslanim centra je podporovat vzdélavani v oblasti
pfirodnich véd a techniky a prezentovat moznosti a
praktické ukazky technologii vedoucich k podpore
udrzitelného rozvoje. V centru je instalovan specialni
ostrovni energeticky systém, ktery zdsobuje objekt
centra energiemi bez nutnosti napojeni na
elektrickou sit ¢i plynovy zdroj. Systém  vyuZiva
obnovitelné zdroje energie, jako fotovoltaickou
elektrarnu, soldrni kolektory pro ohfev vody, tepelné
Cerpadlo a kogeneracni jednotku. Ve vnitfnich
prostorach objektu se pak nachdzi ucebna -
laborator I, ktera slouZi jako zazemi pro vzdélavaci a
volnocasové aktivity.

Vroce 2018 diky realizaci projektu ,Rozvoj
zdjmového a neformalniho vzdélavani ve Spole¢ném
vyzkumném a monitorovacim centru” podporfeného
z prostredk Evropské unie v ramci Integrovaného
regionalniho operacniho programu proslo centrum
rozsahlou rekonstrukci. Nyni se v centru se nachazi
dvé odborné ucebny - laboratof | dovybavena novym
technickym vybavenim a materidlem, jako napf.
stavebnicemi LEGO® Mindstorms, ARDUINO Kit a
dalsimi  pomdckami  odpovidajicimi  aktualnim
trendim v robotice, kybernetice a elektrotechnice.
Nové vybudovana ucebna — laboratof Il zamérena na
materidlové inzenyrstvi a chemii, je pak vybavena
meéficimi pfistroji, spektrometry a dalSimi. Perlickou
v ramci projektu je vybudovani pfrikladové zelené
stfechy, ktera slouzi ke vzdélavacim uceldm v oblasti
pfirodnich véd, k chovu véel i k oddechu.

Realizace projektu tak prinesla dal$i moZnosti, jak
zakiim a studentlm pfiblizit studium technickych a
pfirodovédnych obord, naucit je nové technické
znalosti a dovednosti, posilit jejich manualni zru¢nost
a motivovat je k zodpovédnému chovani k Zivotnimu
prostfedi a jeho ochrané. Centrum je celorocné v
provozu a v pribéhu roku jsou zde organizovany
nejraznéjsi akce a workshopy pro sSkoly i verejnost i
pravidelné volnocasové aktivity.
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V lofském roce probihal pravidelné krouzek
,Technika je hra!“, tentokrat ve spolupraci s VSB-
TUO i mistnim SVC Amos. Lekce se konaly kazdou
druhou stfedu po dobu tfi hodin. Lektory krouzku byli
opét magistersti studenti Fakulty elektrotechniky a
informatiky VSB-TUO, ktefi si pro Ucastniky
pfedstavili zajimavy program - od manudlnich
¢innosti jako pdjeni na plosné spoje a podobné, pres
konstrukci a programovani robott az po modelovani
a 3D tisk. Néktefi zkuseni ucastnici se pod vedenim
lektor vénovali vlastnim projektdim, napfiklad
konstrukci  vlastniho  notebooku z vyfazeného
elektromateridlu. Technicky krouZek se tésil oblibé
nejen samotnych dcastnik(, ale i jejich rodicd,
zastupcd SVC Amos i mésta Cesky Té3in.

Program ,Technika je hral!“ a jeho aktivity byly
predstaveny také studentidm Gymnazia Josefa Bozka
i Trinecké obchodni akademie, a to v ramci exkurzi a
workshopt pfipraveného spolkem TRIANON na jare
loriského roku. Lektofi krouzku si pro navstévniky
pripravili praktické ukazky novych technologii, 3D
tisku, seznamili je se zaklady programovani a jinymi.
Sami studenti pak méli moznost zkonstruovat si
vlastniho  robota, naprogramovat jednoduchy
program nebo navrhnout a vytisknout si pfedmét na
3D tiskarné. Prinosem téchto aktivit neni jen
predstaveni modernich technologii ale predevsim
jejich vyuZiti v praxi, na coz si lektofi obzvlast potrpi.
Jak si pomoci 3D tisku vymodelovat a vytisknout
zni¢enou soucdastku elektrospotfebice nebo jak si
naprogramovat osvétleni vdomé tak, aby byla
minimalizovand spotfeba — to vse jsou lektofi se
svymi znalostmi schopni zrealizovat a predat dal
mladsim generacim.

Jsme velmi radi, ze program ,Technika je hral“ ma
své pFiznivce mimo jiné i z fad SVC Amos i mésta
Cesky Té&$in a ve spolupraci s nimi se dati déle rozvijet
aktivity programu i SVMC.
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Projekty a
granty

,Uplynuly rok pokracovala série
investic do provozu i objektu, a
to zejiména diky realizaci
projektu, které uspély ve
vyzvdch programu Evropské
unie i jinych. Velice nas tési, ze
prave nase projekty patri mezi
ty uspésne, a ze se nam tak
dari postupné naplniovat nase
posldani. Je to pro nds nejen
motivace do dalsSich let, ale
také dukaz, Ze jsme se vydali
tim spravnym sméerem.”

Ing. Tereza Siudova

Vlykonna reditelka
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Rok 2018 byl pro spolek TRIANON dal$im Uspésnym
rokem v Cerpani dotaci a realizaci schvélenych
projektd. Po administrativnim ukonceni a finanénim
vyporadani projektu "Inovativni rozvoj socidlniho
podniku TRIANON", reg. ¢.
CZ.06.2.58/0.0/0.0/15_010/0000114, podporeného
z prostiedkd Evropské unie, Evropského fondu pro
regionalni rozvoj prostrednictvim vyzvy ¢. 12
Integrovaného regionalniho operacniho programu,
jehoz obsahem bylo navyseni produkéni a personalni
kapacity stavajicich provozl, se podafilo ziskat dalsi
investi¢ni prostfedky pro modernizaci a rozsifeni
obou pracovist. Zejména diky prostfedkim
z rozpoCtu Moravskoslezského kraje se podafilo
modernizovat doposud nevyuZité kancelarské
prostory a rozsifit tak pracovisté ,Digitalizace a
skartace” nebo zvysit efektivitu provozu ,Separace
pro recyklaci investicemi do nového technického
vybaveni a renovaci provoznich prostor.

Rozsahlou investi¢ni akci v loriském roce predstavovala
realizace projektu Rozvoj zajmového a neformalniho
vzdélavani  ve  Spolecném  vyzkumném a
monitorovacim centru, reg. o
CZ.06.2.67/0.0/0.0/16_053/0004807 z prostredk
Evropské unie, Evropského fondu pro regiondlni

rozvoj vramci vyzvy ¢ 56 Integrovaného
regiondlniho operaéniho programu. Obsahem
projektu bylo rozsifeni nabidky zajmového a

neformadlniho vzdélavani v oblasti pfirodnich véd,
techniky a digitalnich technologii s cilem podpofit
vSestranny rozvoj déti a mladeze v téchto oblastech
a motivovat je k dalSimu studiu technickych obort a
rozvoji technickych znalosti a dovednosti pro
budouci pracovni uplatnéni. Toho bylo dosazeno
modernizaci  stavajicich  prostor  Spole¢ného
vyzkumného a monitorovaciho centra, konkrétné
modernizaci odborné ucebny — laboratore |l
zamérené na chemii a materidly, do které byly
zakoupeny méfici pfistroje jako napt. spektometry,
rucni analyzatory apod. Dale bylo pofizeno nové
technické vybaveni odborné ucebny—Ilaboratore |
odpovidajici aktualnim trenddm v robotice,
kybernetice a elektrotechnice, napf. technické
stavebnice aj. V centru byla vybudovédna také
prikladova zelena stfecha slouZici ke vzdélavacim ce
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Uceldm v oblasti pfirodnich véd, k chovu vcel i jako
oddechovy prostor pro navstévniky. Modernizace
objektu a s ni spojené stavebni prace probihaly od
srpna do fijna lofiského roku. Nasledné bylo feseno
technické dovybaveni laboratofi i zelené strfechy.
Projekt bude formalné ukoncen v roce 2019, kdy
bude znovu zahdjen provoz centra s rozsifenou
nabidkou aktivit. Zdlvodu rdstu cen a dalSim
faktorlim prevysovaly skute¢né naklady na realizaci
projektu naklady schvdlené v projektové zadosti.
K financovani projektu vyrazné pfispélo mésto Cesky
Tésin, které svou dotaci pomohlo spolku TRIANON
finanéné pokryt vicendklady zejména u stavebnich
praci.

V loriském roce pokracovala také realizace projektu s
nazvem ,Prakticky program vzdélavani personalu
rozvijejiciho nizkouhlikové hospodafstvi v pohranici”,
reg. ¢. CZ.11.3.119/0.0/0.0/15_005/0000048
predlozeného v ramci vyzvy Interreg V-A Ceskd
republika — Polsko. Spole¢né s partnery Vysokou
Skolou banskou — Technickou univerzitou v Ostrave a
Wyszg Szkolg Biznesu w Dabrowie Gorniczej pfipravil
spolek specidlni formy vzdélavani a odbornou
pfipravu studentd v oblasti rozvoje nizkouhlikového
hospodarstvi, konkrétné letni profesni staz, e-
learning, mentoring, aj.

Podafilo se ziskat také nemalé prostfedky na
uskutecnéni jiz 16. rocniku mezinarodni konference
Bez bariér bez hranic®, kterd se opét uskutecnila
v prostorach Moravskoslezského kraje a zaméfila se
na problematiku socidlniho podnikani, konkrétné na
partnerstvi  socidlnich  podnikd  sfirmami a
institucemi verejné spravy. Konferenci v loriském
roce podpofili tradi¢né statutarni mésta Karvina a
Havifov, ale  také  vyznamné  spole¢nosti
z Moravskoslezského kraje, napf. KOVONA System,
a.s., Trinecké Zelezarny, a.s nebo Ceskd spofitelna,
a.s.. Podporu poskytla také Narodni rada osob se
zdravotnim postizenim.

Velice si védZzime veskerych ziskanych prostfedkd a jsme
radi, Ze v lofiském roce stejné jako v tom predesiém
dosahla takovych hodnot. Dékujeme tedy viem
partnerdm za jejich podporu a spolupraci!
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NAZEV OBSAH VYSE
PROJEKTU POSKYTOVATEL PODPORY PROJEKTU NAKLADCJ/DOTACE
Prakticky program ERDF Specializovand odbornd priprava 237 208 EUR (TRIANON
vzdélavani personalu Program Interreg V-A Ceska studentu v oblasti hospodareni s 43 829 EUR)

rozvijejiciho nizkouhlikové
hospodarstvi v pohranici,
reg. C.
Cz.11.3.119/0.0/0.0/15_005
/0000048

Rozvoj zajmového a
neformalniho vzdélavani ve
Spolec¢ném vyzkumném a
monitorovacim centru, reg.
¢.
CZ.06.2.67/0.0/0.0/16_053/

0004807

Rozvoj zajmového a
neformalniho vzdélavani ve
Spolec¢ném vyzkumném a
monitorovacim centru —
spolufinancovani
investicnich aktivit

16. rocnik konference Bez
bariér bez hranic’

Modernizace chranéného
provozu ,Separace pro
recyklaci”

Rozsireni absorpcni kapacity
vyrobniho programu
"Digitalizace a skartace"

22

republika — Polsko

ERDF

Integrovany regionalni
operacni program

Mésto

Cesky Tésin

SM Karvind, SM Havitov, Ceska
spofitelna, a.s., KOVONA
System, a.s., Trinecké
Zelezarny, a.s., Narodni rada
0sob se zdravotnim postizenim

Moravskoslezsky kraj
prostrednictvim Klastru
socialnich inovaci a podnikd —
SINEC, z.s.

Moravskoslezsky kraj

Program Napliovani Krajského
planu vyrovnavani prilezitosti
pro OZP

energiemi a rozvoje nizkouhlikového
hospodarstvi prostrednictvim
specidlnich forem vzdélavdni, napr.
praxi a stdZi, letni skoly, e-learningu,
mentoringu, koucinku a dalSich

Rozsifeni nabidky zdjmového a
neformalniho vzdeéldvani v oblasti
prirodnich véd, techniky a digitdlnich
technologii s cilem podporit
vSestranny rozvoj déti a mlddeze v
téchto oblastech pro budouci
pracovni uplatnéni

spolufinancovani mimorddnych
vicendkladi projektu ,,Rozvoj
zdjmového a neformdalniho
vzdéldvdni ve Spolecném vyzkumném
a monitorovacim centru”,
podporeného v rdmci IROP, ktery je
zaméren na podporu volnocasovych
aktivit a neformdalniho vzdeéldvani déti
a mlddeZe v prirodovédnych a
technickych oborech

Uskutecnéni 16. rocniku mezindrodni
konference Bez bariér bez hranic® na
téma socidlniho podnikdni jako
perspektivni formy partnerstvi
s firmami i institucemi verejné spravy

Pofizeni paracky kabeli a
elektrického paletového voziku,
spolufinancovdni ndkladd na rozvody
tlakového vzduchu a realizaci
vytapéni provozni haly

Modernizace kanceldrskych prostor
pro rozsifeni pracovisté Digitalizace a
skartace

Dotace 90%

4212 180,00 K¢ (z toho
dotace ve vysi 4
001 571,00 K¢, tj. 95%)

230 000,00 Ke

60 000,00 K&

350 000,00 Ke&

186 800,00 K¢
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Ekonomicka

situace

V roce 2018 pokracovaly dalsi rozsahlé investice do
dlouhodobého majetku a budov spolku TRIANON, a
to predevsim diky realizaci vySe popsanych projekt(.
| pres zatiZzeni uvéry nezbytnymi pro zajisténi
predfinancovani projektl a zajisténi vlastniho
finanéniho vkladu se spolku podafilo dosahnout
kladného hospodarského vysledku. Zisk byl
generovan predevsim narlstem vynos( za vlastni
vykony a poskytované sluzby, coz Uzce souvisi se
zvySenim efektivity provozu Separace pro recyklaci a
snovymi zakdzkami v provozu Digitalizace a
skartace. Oproti minulému roku byl zaznamenan
pokles trzeb z prodeje majetku, coZ odpovida i
mensimu mnozstvi zpracovaného odpadu, zejména
plastld. Zisk z minulych let pokryl ztratu z
predchazejicich obdobi a zérover se pouzil k ¢innosti
spolku vroce 2018. Vysledek z roku 2018 byl
pfeveden na Ucet 911000-Fondy a bude slouZit jako
rezerva do dalsich let.

VYSLEDEK HOSPODARENI ZA ROK 2018

Vynosy

Trzby za vl. vykony a zboZi
Ostatni vynosy
Trzby z prodeje majetku
Prijaté pfispévky a dary
Clenské pfispévky

Provozni dotace

Celkem vynosy

Zisk

24

863 000,00
355 000,00
7443 000,00
29 000,00

3 000, 00

3180 000,00

11 873 000,00

556 000,00

Naklady
Spotrebovalze ndkupy a 7210 000,00
sluzby
Zména .f.tavu zqsob vl. 0,00
cinnosti
Osobni ndklady 3 606 000,00
Dané a poplatky 6 000,00
Ostatni ndklady 109 000,00
Odpisy 386 000,00
Celkem naklady 11 317 000,00
20
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Za pomoc, podporu a spolupraci v roce 2018 patfi nase podékovani nasledujicim institucim,

Sidlo:
IC:
DIC:
Mobil:
e-mail:
web:

facebook:

26

spole¢nostem a organizacim:

Moravskoslezsky kraj
Mésto Cesky Té&3in
Statutarni mésto Havifov
Statutarni mésto Karvina
U¥ad prace CR — poboc¢ka Karvina a Frydek-Mistek

Ministerstvo pro mistni rozvoj

Trinecké Zelezarny, a.s.

OKD, a.s.

VEOLIA Ceska republika, a.s.

CEZ Distribuce, a.s.
Severomoravské vodarny a kanalizace, a.s.
Remarkplast, s.r.o.

Kovona System, a.s.

Finclub Plus, a.s.

Elektrowin, a.s.

REMA, a.s.

Klastr socialnich inovaci a podnik( — SINEC, z.s.
Narodni rada osob se zdravotnim postizenim CR
Véeobecnd zdravotni pojistovna CR
TESSEA CR, z.s.

EGCT Tritia Ltd.

Vysoka Skola bariska — TU Ostrava
Gymnazium Josefa Bozka Cesky Tésin
Akademia WSB - Wydziat Zamiejscowy w Cieszynie

Nase podékovani patfi také vSsem dobrovolnikdm.
Kontakty:

Na Horkach 1701/23, 737 01 Cesky Tésin
26621908

CZ26621908

+420 775 054 233, +420 775 145 047
predseda@ostrianon.cz, vis@ostrianon.cz
www.ostrianon.cz
https://www.facebook.com/os.trianon/

Em e e
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http://wsb.edu.pl/cieszyn/
http://wsb.edu.pl/cieszyn/
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